ESTATUTOS FEDERACIO D'ASSOCIACIONS VEiNALS DE VALENCIA

CAPITULO 1 ,
DE LA DENOMINACION, OBJETO Y DOMICILIO

ARTICULO 1

Con la denominacion de Federacion de Asociaciones de Vecinos de Valencia, se
haya inscrita con el nimero F-8 de la Seccién Segunda del Registro Provincial de
Asociaciones dicha Federacion en calidad de interés general, de participacién ciudadana
y sin 4nimo de lucro, de acuerdo con lo establecido en los articulos 22 y 51 de la
Constitucién Espafiola vigente y en relacion a lo previsto en la Ley Organica de 1/2002, de
22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion (B.O.E. n°® 73/2002, de 26 de marzo), y
en la Ley 14/2008, de 14 de noviembre de Asociaciones de la Comunitat Valenciana, asi
como en lo articulado en los presentes Estatutos. Con la aprobacién de los presentes estatutos
se procede al cambio de la denominacion social de esta Federacion, que pasara a denominarse
FEDERACIO D’ASSOCIACIONS VEINALS DE VALENCIA.

ARTICULO 2

El ambito territorial de la Federaciéon comprende el término municipal de Valencia.
No obstante la Federacion podra coordinarse, para aquellos fines de interés comun, con otras
entidades del 4rea metropolitana de Valencia.

ARTICULO 3

El objeto general de la Federacion es servir de cauce a todas aquellas actuaciones
comunes que se propongan las asociaciones federadas, establecer entre las asociaciones la
necesaria relacion en orden a una mayor eficacia en sus actuaciones individuales y, en suma,
potenciar y extender el movimiento asociacionista en todo el &mbito sobre el que actua.

Constituyen los fines de esta Federacion:
a) Velar por los intereses generales de vecinas y vecinos de la ciudad, en todo
aquello que conlleve una mejora de su calidad de vida.
b) Organizar servicios comunes, consistentes en el asesoramiento de sus
asociadas y asociados en materia juridica, econdémica, urbanistica, etc.
¢) Promover la cultura y el deporte en las Asociaciones Vecinales federadas
d) Intervenir en los problemas urbanisticos de la ciudad con el objeto de impedir
la especulacion del suelo y resolver de forma racional y humana los mismos.
e) Exigir de las autoridades las inversiones necesarias para el desarrollo del
deporte entre la ciudadania.
f) Defender la Sanidad Publica de calidad como elemento basico de cohesion
social y de justicia social en la ciudad.
g) Participar en la solucién del problema de la vivienda en las formas que la Ley
contemple.



h) Defender la Educacién de titularidad publica y de calidad como elemento
fundamental para garantizar la igualdad de oportunidades para toda la ciudadania.
i) Defender a vecinas y vecinos, a través del apoyo a sus asociaciones federadas,
en tanto que consumidoras y consumidores.

j) Llevar a cabo aquellas iniciativas tendentes a aumentar el nivel de
participacion ciudadana en todos los ambitos posibles.

k) Promocionar campafias ciudadanas encaminadas a la concienciacion en el
respeto a las relaciones humanas y al entorno fisico que nos rodea en particular
aquellos aspectos relacionados con la mejora del medio ambiente urbano y en
general.

1) Exigir de las autoridades el cumplimiento de las leyes y reglamentos en cuanto
al reconocimiento a las Asociaciones Vecinales como vehiculos de participacion
y entidades de interés general tanto en el orden social como en el de
consumidores/as y usuarios/as, siendo su objetivo la declaracion de entidades de
Utilidad Publica por parte de todas las autoridades competentes.

m) Impulsar y consolidar de forma solidaria el movimiento vecinal y ciudadano
en general en Valencia, colaborar con la Confederacion de Asociaciones
Vecinales de la Comunidad Valenciana y con la Confederacion de Asociaciones
Vecinales del Estado Espaiiol de las que forma parte y colaborar también con
aquellas otras entidades que compartan total o parcialmente sus mismos fines.

n) Promover y defender los valores de la igualdad de género en nuestra sociedad.
La promocién de la igualdad entre mujeres y hombres, asi como la defensa de los
derechos de las personas del colectivo LGTBI.

ARTICULO 4

La Federacion respetara la esfera de accién propia de las Asociaciones miembros, no
interviniendo en su vida interna, si bien, podra recoger sus propuestas, orientar la actuacion
comun y establecer normas de carécter interno para mejor funcionamiento de la Federacion, a
la que habran de acomodarse todas las asociaciones.

La Federacion, a peticion expresa y por escrito de la Asociaciéon o Asociaciones
Vecinales afectadas por algun problema interno, podra actuar como mediadora con el objeto
de ayudar a resolverlos.

El domicilio social se fija en la calle Enguera, s/n de la ciudad de Valencia, pudiendo
ser trasladado cuando asi lo acuerde la Junta Directiva dando cuenta oportuna al Pleno.

CAPITULO 11
DE LAS ASOCIACIONES FEDERADAS

ARTICULO 5

Seran miembros de la Federacion aquellas asociaciones vecinales legalmente constituidas, y
que hayan sido admitidas en la Federacion. También lo podran ser aquellas asociaciones que
se hallen en tramite de constitucion, entendiéndose por ello que tengan presentados los
documentos precisos tendentes a su legalizacién ante los organismos pertinentes, y sean
admitidas por la Federacion.



Todos las asociaciones federadas quedaran obligadas a cumplir lo dispuesto en estos estatutos
y los acuerdos de la Federacion en el modo y forma que se fija a continuacioén. La condicién
de miembro de la Federacion es intransmisible.

ARTICULO 6

El nimero de miembros ser4 ilimitado, siempre que se circunscriban al &mbito especificado
en el Art. 2.

ARTICULO 7

Las asociaciones vecinales que aspiren a ingresar como miembros de la Federacion deberan
cumplir los siguientes tramites y requisitos:

a) Estar legalmente constituidas o integrar un grupo promotor con domicilio social en el
término municipal de Valencia y tener su ambito de actuacién definido en algiin barrio o
parte del mismo barrio.

b) Formalizar solicitud de ingreso por escrito que remitiran al domicilio social de la
Federacion, adjuntando copia de los estatutos, de la Junta Directiva vigente y el
certificado del acta de la Asamblea General de la Asociacion en la que se haya aprobado
solicitar tal ingreso o, excepcionalmente, el certificado del acta de la Junta Directiva, con
el compromiso de su posterior ratificacion en Junta o Asamblea General.

c) Para ingresar como miembros se deberd aprobar la solicitud por mayoria simple, en el
primer pleno ordinario siguiente a la notificacion de ingreso, la vigencia de la solicitud
sera de tres plenos. En caso de decision negativa, ésta habra de comunicarse al interesado
mediante escrito razonado.

d) Para ingresar como miembro sera necesario tener como minimo cien socias/os.

e) Obligarse a cumplir los estatutos, el reglamento de régimen interior si los hubiese, y
demas normas de funcionamiento de la Federacion.

f) Designar una direccién de correo electréonico a efectos de comunicaciones y
notificaciones.

ARTICULO 8

Las asociaciones federadas tendran derecho a disfrutar de los servicios de la
Federacion y a asistir a cuantos actos se celebren en ella, y, en general, a ejercitar cuantos
derechos se les conceden por estos estatutos.

ARTICULO 9

Sera obligaciéon de los miembros de la Federacion cumplir los fines de la misma asi
como sus normas de funcionamiento.
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ARTICULO 10

Las asociaciones federadas causaran baja en la Federacion por alguna de las causas
siguientes:

a) Por renuncia voluntaria comunicada por escrito al Pleno, que no surtira efecto hasta el
primer pleno tras su notificacion.

b) Por haber dejado de asistir a cuatro plenos consecutivos sin causa justificada. En todo
caso, se tendrdn en cuenta las circunstancias concretas.

¢) Por acuerdo de dos tercios de un pleno en el que haya un punto del orden del dia referente
a la cuestién, y a propuesta de la Junta Directiva, cuando alguna asociacion federada haya
cometido falta grave por su conducta incorrecta, por desprestigiar a la Federacion, por
perturbar su buena administracién y gobierno o cualquier otra que esté en contradiccion
con el espiritu de la Federacion, haciéndose asi acreedora a dicha sancion. Previamente
dicha medida se concedera a la asociacion interesada un plazo de diez dias para que pueda
alegar cuanto le interese en su defensa. Quien se juzgue expulsada injustamente podra
recurrir con posterioridad al acuerdo de expulsion ante el primer Pleno ordinario que se
celebre. La baja de toda asociaciéon federada lleva aparejada la pérdida de todos los
derechos que pueda tener en la Federacion.

d) Por el impago de cuatro cuotas consecutivas de las establecidas por la Federacion.

CAPITULO 111
ADMINISTRACION Y GOBIERNO

ARTICULO 11

La Federaciéon se regira por los presentes estatutos, por el Pleno, por la Junta
Directiva, por el Reglamento de Régimen Interior y por las normas de funcionamiento que
puedan establecerse.

ARTICULO 12

El Pleno de la Federacién es el 6rgano maximo de decision y gobierno de la
Federacion.

El Pleno estara formado por tres representantes, como maximo, por cada una de las
asociaciones miembro. Serd condicién inexcusable que dichos representantes hayan sido
elegidos democraticamente en sus asociaciones, y acreditados por escrito ante la Federacion.

ARTICULO 13

El Pleno, asi como la Junta Directiva, para mayor rendimiento de sus funciones, podra
decidir la formacién de cuantas comisiones estime pertinentes, encargindoles el
cumplimiento de determinados fines.



ARTICULO 14

El Pleno quedara constituido validamente en primera convocatoria con la asistencia
de la mitad mas uno de las asociaciones federadas, y en segunda convocatoria sea cual sea el
numero de ellos. La segunda convocatoria se tendra que celebrar media hora después que la
primera y en el mismo lugar.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos, salvo en las excepciones
dispuestas en los presentes Estatutos. Todos las Asociaciones federadas quedaran sujetas a
los acuerdos adoptados por el Pleno de la Federacion, incluso las ausentes, las disidentes y las
que aun estando presentes se hayan abstenido de votar.

ARTICULO 15

El Pleno se reunird en sesion ordinaria al menos una vez cada tres meses, a excepcion del
Pleno en el que la Junta Directiva rinde cuentas y se fija el Censo de la Federacion y del
Pleno en el que se ratifican los nombramientos realizados por la Junta Directiva y se aprueba
el programa de trabajo, que se celebrardn un mes antes y un mes después respectivamente del
Pleno Ordinario Electoral.

Se reunira en sesion Extraordinaria por acuerdo del Pleno, de la Junta Directiva o a solicitud
de una tercera parte de las Asociaciones. La convocatoria se efectuara al menos con siete dias
de antelacién cuando se trate de pleno ordinario y con 72 horas de antelacion cuando se trate
de pleno extraordinario. En ambos casos, debera figurar en la convocatoria por escrito, el
orden del dia a tratar. La Junta Directiva procurara presentar los documentos con suficiente
antelacion para su debate. La convocatoria de las sesiones ordinarias o extraordinarias se
realizard mediante notificacion efectuada por correo ordinario, también podra remitirse la
convocatoria y sus documentos adjuntos mediante correo electrénico a la direccion de correo
electronico facilitada a tal efecto por las asociaciones federadas.

ARTICULO 16
El Pleno tendra las siguientes atribuciones:

a) Resolver sobre la admision o cese de las asociaciones.

b) Decidir la formacién de las comisiones que crea necesarias para la buena marcha de la
Federacion.

c) Tratar las orientaciones para mejor cumplir los fines de la Federacion y los medios para su
desarrollo.

d) Impulsar, fomentar y orientar la labor de las Asociaciones.

e) Mantener y cuidar el cumplimiento de los presentes Estatutos y normas vigentes de
funcionamiento.

f) Organizar y dirigir los servicios de la Federacion.

g) Proponer y decidir las aportaciones econdémicas de las asociaciones federadas.

h) Aprobar los presupuestos anuales de la Federacion.

i) Resolver las consultas que se formulen por las asociaciones federadas y apoyar las
peticiones ante las autoridades.

j) Seiialar puntos del orden del dia a debatir en el Pleno siguiente.

k) Elegir la Junta Directiva.



1) En general, ejercer todas aquellas funciones que, sin estar expresamente atribuidas a otros
6rganos o personas, se consideren convenientes para la buena administracién de la
Federacion.

m) Aprobar el Reglamento de Régimen Interior.

n) Modificar por mayoria cualificada de dos tercios los presentes estatutos.

ARTICULO 17

Como_oérgano de representacion _de la Federacién y con el objetivo de dar
cumplimiento vy ejecutar los acuerdos plenarios, se constituye la Junta Directiva
formada por un Presidente o Presidenta, Vicepresidente o Vicepresidenta, Secretario o
Secretaria, Tesorero o Tesorera, v diez vocales como maximo. De entre los diez vocales
se podrd nombrar por la Junta Directiva un/a vocal adjunto a la Secretaria y otro/a
vocal adjunto a la Tesoreria. Para se elegido miembro de la Junta Directiva, se
requerirdn_las mismas condiciones que para ser representante de las asociaciones
miembros en el Pleno.

ARTICULO 18

El Pleno elegird cada CUATRO aiios la totalidad de¢ la Junta Directiva por el
siguiente procedimiento:

1- Se cerrara el censo de la Federacion y se abrira un periodo electoral con la rendicién de
cuentas e informe de gestion de la Junta Directiva saliente. El periodo de presentacion de
candidaturas no sera inferior a 15 dias y concluira quince dias antes del Pleno Electoral,
para que la Junta Directiva saliente pueda difundir dichas candidaturas, asi como sus
programas, si los hay, a las Asociaciones. El Pleno siguiente sera Pleno electoral. Las
candidaturas serdn listas cerradas y completas de 14 miembros y un méximo de 3
suplentes. Resultard elegida como Junta Directiva aquella candidatura o lista que resulte
mas votada, la nueva Junta Directiva quedara, en tal caso, compuesta por los 14 miembros
de la lista o candidatura més votada.

2- Cada delegado/a del Pleno dispondra de un voto, que sera secreto, para la candidatura que
elija entre las presentadas.

3- No seran validos los votos por correo ni por delegacion.

4- Si ninguna candidatura alcanzase el 25% en la votacion realizada en el Pleno electoral, se
convocara de forma inmediata una segunda vuelta entre las dos candidaturas mas votadas.
Dicha segunda convocatoria se celebrara dentro del plazo de 15 dias hébiles contados
desde el dia siguiente a la fecha en que se celebr6 la primera vuelta de las elecciones a
Junta Directiva de la Federacién. Finalmente, y tras celebrase la segunda convocatoria
resultara elegida aquella lista o candidatura que cuente con mayor niimero de votos. La
nueva Junta Directiva quedara, en tal caso, compuesta por los 14 miembros de la lista o
candidatura mas votada.

5- Sialo largo del mandato de la Junta Directiva, y hasta seis meses antes de unas elecciones
se produjera una baja en su seno por cualquier circunstancia, se producira una sustitucion
automatica de la persona que causa baja por el/la siguiente miembro de la candidatura por
la que se presentd. Caso de que en la lista por la cual no hubiera mas nombres, se podran
convocar elecciones parciales.



6-

El Pleno siguiente al electoral debera ratificar los nombramientos hechos por la Junta y
aprobar su programa de trabajo. Si el Pleno no diera su aprobacion a alguna de ambas
cosas, la Junta Directiva debera presentar otra propuesta al siguiente Pleno. Si este
tampoco diera su aprobaci6n, deberdn convocarse nuevas elecciones por idéntico
procedimiento al antes descrito.

7-  Todos los miembros de la Junta Directiva deberan ser asociados de cualquiera de las
asociaciones federadas a esta Federacion.

ARTICULO 19. Funciones. convocatorias y sesiones de la Junta Directiva

1°.

2

h)

i)
k)

2°.

- Seran funciones de la Junta Directiva:

Proponer a la Asamblea la admision o exclusion de asociaciones miembros.

Administrar los fondos sociales.

Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por las Asambleas Generales.

Coordinar las comisiones designadas para el desarrollo de las actividades de la
Federacion.

Interpretar los Estatutos de la Federacion, velando por su cumplimiento.

Formalizar el Balance y Estado de Cuentas, asi como la memoria anual de las actividades
realizadas.

Acordar iniciar o ejercitar las acciones legales, la personacién y/o tramitacion de
procedimientos y recursos ante las Administraciones publicas y/o ante los Juzgados y
Tribunales que estimen necesarios y oportunos para la legitima defensa de los intereses de
la Federacion o de cualquiera de sus asociaciones federadas. Dando cuenta al Pleno de la
Federacion sobre dicho acuerdo en la siguiente Asamblea General que se celebre.

Cuantas funciones no estén asignadas a la Asamblea General.

Desarrollar actividades no previstas en las aprobadas por la Asamblea General, debiendo
pasar cuentas a ésta de su resultado.

Seleccionar y contratar al personal con caracter retribuido para cubrir la plantilla
determinada por el Pleno.

Designar y nombrar abogados/as y procuradores/as de los tribunales que representen a la
Federacion judicial o extrajudicialmente, ante las Administraciones Publicas y/o ante los
Juzgados y Tribunales.

- Convocatorias de las sesiones o reuniones y adopcion de acuerdos de la Junta Directiva.

a. La Junta Directiva, convocada previamente por el/la Presidente/a o por la persona que lo
sustituya, se reunira en sesién ordinaria con la periodicidad que sus miembros decidan, que
en ningun caso podra ser inferior a una reunién en cada cuatrimestre del afio. La convocatoria
se efectuara al menos con siete dias de antelacion cuando se trate de una sesioén ordinaria y
con 72 horas de antelacion cuando se trate de una sesion extraordinaria.

b. Se reuniré en sesion extraordinaria cuando la convoque con este caracter el/la presidente/a
o bien si lo solicita un tercio de los miembros que la componen.



3°.- Quérum y adopcion de Acuerdos por parte de la Junta Directiva:

a. La Junta Directiva queda constituida validamente si ha sido convocada con la antelacion
prevista y hay un quérum de la mitad més uno de sus miembros

b. Los miembros de la Junta Directiva estan obligados a asistir a todas las reuniones que se
convoquen, aunque, por causas justificadas, pueden excusarse de ello.

La asistencia del presidente/a o del secretario/a o de los cargos de la Junta Directiva, que en
su caso los sustituyan es necesaria siempre.

c. La Junta Directiva adoptara los acuerdos por mayoria simple de votos de los/las asistentes.
En caso de que exista empate, el voto del Presidente o Presidenta sera de calidad y decidira el
sentido del acuerdo con su voto.

d. Los acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en el libro de actas. Al iniciarse cada
reunién del mismo, se leera el acta de la sesion anterior para que se apruebe o se rectifique.

ARTICULO 20
El procedimiento para revocar a la Junta Directiva sera el siguiente:

A peticién de al menos un tercio de las asociaciones miembro, el Pleno decidira, por
mayoria simple si se incluye como punto del orden del dia de un siguiente Pleno su discusion.
Si se aprueba dicha inclusion, el Pleno en que se discuta no tendra otros puntos del orden del
dia, salvo lectura del acta anterior y ruegos y preguntas.

Para que la iniciativa prospere deberda contar con la mayoria absoluta de la
Federacion, es decir, debera reunir tantos votos como sumen la mitad de las asociaciones
inscritas mas una, al menos. En caso de revocacién, se iniciard de forma inmediata un
proceso electoral.

ARTICULO 21
Seran funciones del Presidente o Presidenta:

a) Presidir y convocar a la Junta Directiva.

b) Junto con otros miembros de la Junta Directiva, ostentar la representaciéon de la
Federaci6n ante cualquier autoridad u organismo.

c) Cuidar del Cumplimiento de los presentes Estatutos, del Reglamento de Régimen Interior
si 1o hubiere, de las normas de funcionamiento del Pleno, de forma colegiada con la Junta
Directiva.

d) Autorizar con su firma, toda clase de documentos que emanen de la Federacion, incluidos
todos los documentos referidos a Tesoreria.

e) Adoptar cuantas medidas considere urgentes para el mejor gobierno régimen y
administracién de la Federacion, pasando cuentas de las mismas a la Junta Directiva en la
primera reunién de ésta.

f) Subscribir contratos en nombre de la Federacion y otorgar poderes a terceros incluidos los
de representacion procesal designado o nombrando abogados y procuradores, interponer
reclamaciones ante la via Gubernativa, y ante la Jurisdiccion Ordinaria y las Especiales;



aceptar donaciones, legados y herencias; ejercitar acciones y oponer excepciones. Todo
ello con conocimiento de la Junta Directiva.

g) Desempeiiar las funciones encargadas por el Pleno.

h) Ejercer el voto de calidad en caso de empate en las votaciones de los asuntos
tratados en las sesiones ordinaras o extraordinarias de la Junta Directiva.

ARTICULO 22

Sera funcion del Vicepresidente o Vicepresidenta la de Sustituir al Presidente/a en los
casos de ausencia, por delegacion, enfermedad o dimision. Igualmente, sera funcion del
Vicepresidente/a la de auxiliar al Presidente/a en sus funciones y asumir las
responsabilidades que la Junta Directiva le encomiende.

En caso de cese definitivo o renuncia del Presidente/a, el Vicepresidente/a debera, en
el plazo mas breve posible, y, en ningin caso superior a veinte dias habiles, convocar a la
Junta Directiva para proceder a la eleccion de un nuevo Presidente/a.

ARTICULO 23

Sera funcion del Secretario o Secretaria custodiar los libros, documentos ficheros y
sello de la Federacion, excepto los de Contabilidad, llevar al dia el Registro de Socios, dando
cuenta al Tesorero/a, redactar la documentacion social, subscribiria y extender las Actas de
las sesiones, autorizandolas con su firma junto con la del Presidente/a, efectuar materialmente
la convocatoria de las sesiones y distribuir después a todas las asociaciones miembros el Acta
de las mismas, librar certificaciones con referencia a los libros y documentos, llevar la
correspondencia, y en general, desempefiar todas aquellas funciones de tipo administrativo
que no estén encargadas a otras personas u Organos y que, contribuyan al mejor
funcionamiento de la Federacion.

ARTICULO 24

Correspondera al Tesorero o Tesorera custodiar los fondos y el control de los recursos
de la Federacion; efectuar los cobros y pagos y anotarlos en el libro de cuentas; redactar el
Presupuesto, Balance y Estado de Cuentas y, en general, todas aquellas actividades de tipo
contable que se consideren inherentes a dicho cargo. Firmara los recibos, cuotas y otros
documentos de tesoreria. Pagara las facturas aprobadas por el 6rgano de representacion, las
cuales tendran que ser visadas previamente por el/la Presidente/a.

ARTICULO 25

Sera mision de los vocales auxiliar al resto de miembros de la Junta Directiva en sus
funciones y cumplir las tareas que les sean asignadas por dicha Junta Directiva. El/La vocal
adjunto a la Secretaria y el/la vocal adjunto a la Tesoreria, en caso de ser nombrados por la



Junta Directiva, tendran como especial tarea el auxiliar al Secretario/a y Tesorero/a,
respectivamente, en el desarrollo habitual de sus funciones.

ARTICULO 26

Los miembros de la Junta Directiva, ejerceran el cargo durante un periodo de cuatro
afios, y podran ser reelegidos indefinidamente.

Se perder4 la condicién de miembro de la Junta Directiva cuando, a propuesta de un
tercio de las Asociaciones miembro, lo decida el Pleno de la Federacion por mayoria simple.
En cualquier momento, la Junta Directiva podra revocar cualquiera de los cargos o tareas
asignadas a sus miembros.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podré deberse a:

a) Dimisién voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razonen los
motivos.

b) Sera igualmente causa de cese de cualquier miembro de la Junta Directiva la
inasistencia reiterada a las reuniones de la Junta Directiva sin causa justificada. Se considera
inasistencia reiterada el no asistir a tres reuniones consecutivas o cuatro alternas durante un
periodo de un afio.

¢) Sancién impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo, o por el
incumplimiento reiterado de las obligaciones que tuvieran encomendadas en funcion de su
cargo.

El cese de los miembros de la Junta Directiva por las causas determinadas en los
apartados b) y c) del presente articulo requerird que se notifique por escrito a la persona
afectada la causa de su cese, otorgandole un plazo de diez dias, contados desde el dia
siguiente al de la notificacién, para formular alegaciones. Formuladas las alegaciones o
finalizado el plazo para formularlas sin que se hayan efectuado por la persona afectada, la
Junta Directiva resolvera sobre las alegaciones planteadas proponiendo la resoluciéon que
estime procedente que debera ser ratificada o desestimada por el Pleno de la Federacion que
resolvera en la primera sesién del Pleno que se convoque. Desde que se acuerde la incoacién
del expediente, la persona afectada sera mantenida en la titularidad del cargo, si bien dejara
de asistir temporalmente a las reuniones de la Junta Directiva hasta que se resuelva su
expediente definitivamente.

Las vacantes que se produzcan en el 6rgano de representacién se cubriran en la
primera Asamblea General que se celebre. No obstante, el 6rgano de representacion podra
contar, provisionalmente, hasta la proxima Asamblea General, con un/una miembro de la
Asociacion para el cargo vacante.
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ARTICULO 27

Sera incompatible ser miembro de la Junta Directiva de la Federacion, y, a la vez,
desempeiiar cargos o funciones piiblicos o privados que puedan entrar en contradiccion con
los intereses y los fines de la Federacion. Serdn expresamente incompatibles los cargos
politicos ostentados en la Administracién. En caso de cualquier duda, ésta se sometera al
Pleno.

ARTICULO 28

En el seno de la Federacién podran constituirse Coordinadoras de Asociaciones
Vecinales de dmbito territorial de zona y/o de Juntas Municipales de Distrito. También ante
algiin problema o reivindicacién concreta podran crearse Coordinadoras de Asociaciones
Vecinales afectadas.

CAPITULO IV
DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

ARTICULO 29

Los recursos de la Federacién para el desarrollo de sus fines consistiran en las cuotas de
sus miembros, en los donativos, herencias, legados o subvenciones que reciba y las rentas
que puedan producir sus bienes o los beneficios que se obtengan por la prestacion de
servicios a sus asociados para los que se sefiale la tasa o cuota.

Se fijaran cuotas atendiendo a las necesidades de la Federacion. Los beneficios
obtenidos derivados del ejercicio de actividades economicas, incluidas las prestaciones de
servicios, si los hubiere, se destinardn exclusivamente al cumplimiento de los fines de la
Federacion, los cuales, también podran ser repartirlos entre las asociaciones federadas que, en
el mismo sentido, deberan aplicarlo al cumplimiento de sus fines sociales.

La Federacion carece de patrimonio fundacional.

El presupuesto maximo anual de la Federacién serd de trescientos mil gquinientos
seis euros con cinco céntimos de euro (300.506,05 €).

ARTICULO 30

Cada aiio, la Junta Directiva propondra al Pleno, para su aprobacion, un proyecto de
presupuesto. Dicho proyecto contendra los ingresos que se calculan y los gastos previstos,
con la debida separacién de conceptos. El ejercicio economico guedari cerrado a fecha
treinta v uno de diciembre.
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ARTICULO 31

La Federacion llevara preceptivamente, los libros de Actas, Caja, Registro de Socios y
deméas documentos prescritos por la Ley, debidamente habilitados por el Gobierno y demas
requisitos exigidos. Estos libros y/o documentos podréan efectuarse en soporte digital con las
correspondientes firmas digitales habilitadas legalmente de los cargos que corresponda.
Disposicién _de fondos: En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en
establecimientos de crédito, deben figurar la firma del Presidente/a, del Tesorero/a y del
Secretario/a. Para poder disponer de fondos, seran suficientes dos firmas, de las cuales, una
sera necesariamente la del Tesorero/a o bien la del Presidente/a.

ARTICULO 32

Independientemente y con cardcter obligatorio, en el fichero de asociaciones, constara
el nombre y direccion de cada asociacion federada y el de sus representantes en el Pleno de la
Federacién, asi como una direccion de correo electrénico de cada asociacion a efectos de
comunicaciones y notificaciones.

Por otro lado deberan comunicarse a la Federacion, en el plazo de un mes desde que
se efectuaron, los cambios que se produzcan en la asociacion federada relativos a las
siguientes circunstancias: 1°.- Los cambios que se produzcan en cargos de la Junta Directiva
y también en sus representantes en el Pleno, 2°.- Cambio de su domicilio social o direccion.
3°.- El cambio de direccién del correo electrénico designado por la asociacién a efectos de
comunicaciones y notificaciones.

CAPITULO V DE LA DISOLUCION

ARTICULO 33

La FEDERACIO D’ASSOCIACIONS VEINALS DE VALENCIA, solamente
podra disolverse por acuerdo del Pleno expresamente convocado a tal fin, por las causas
determinadas en el articulo 39 del Cédigo civil o por sentencia judicial firme. Dicho acuerdo
no tendra validez si no se adopta por dos tercios de las asociaciones miembros.

Dicho Pleno nombrara una Comisién Liquidadora compuesta por cinco miembros
extraidos de los de la Junta Directiva, corresponde a la Comision Liquidadora: a) Velar por la
integridad del patrimonio de la Federacién. b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar
las nuevas que sean precisas para la liquidacién. c) Cobrar los créditos de la Federacion. d)
Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores. €) Aplicar los bienes sobrantes de la
asociacion a los fines previstos por los Estatutos. f) Solicitar la cancelacion de los asientos en
el Registro correspondiente. El remanente neto de la liquidacién la cual se hara cargo de los
fondos que existan, para que, una vez satisfechas las obligaciones, si las hubiera, sera
entregado y repartido entre las asociaciones que se encuentren federadas en el momento dela
liquidacién, de conformidad con lo previsto en el articulo 39 del Cédigo civil.
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CERTIFICACION: Para hacer constar que los presentes estatutos son modificacién de los que
fueron visados por resolucion del Director General de Interior de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Piiblicas, de fecha 14 de noviembre de 2003 y que tal modificacién ha sido
aprobada por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria celebrada en Valencia en fecha
17 de enero de 2020.

Y para que conste a los efectos oportunos, se expide el presente certificado, con el
visto bueno del Presidente, en la ciudad de Valencia a seis de febrero de dos mil veinte.
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LA PRESIDENTA LA SECRETARIA
Fdo.: Maria José Broseta Serrano Fdo.: Ana Cantero Zandn.
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